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Kedves Sziilok!

E belsd szabalyozé dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az Onok
elvarésait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik mindenekfelett all6 érdekeit vettiik
figyelembe.

Ovodai nevelésiink célja gyermekeink biztonsagos, szeretetteljes, elfogadd 1égkdrben torténd
sokoldalt, harmonikus fejlesztése, a gyermeki személyiség kibontakoztatasa az egyeéni
sajatossagok, €s az eltérd fejlodési litem figyelembe vételével.
Személyes példaadason keresztiil olyan értékek és erkolcsi értékrend atadasa, ami
megalapozza, a tanuldshoz, az iskolai kozOsségbe vald sikeres beilleszkedéshez szlikseges
személyiségvonasokat.

Nevelési alapelvink:

e A gyermeki személyiség egyedi és megismételhetetlen, massal nem helyettesithetd
individuum.

o Ovodai nevelésiink befogadd, ennek megfeleléen a gyermeki személyiség teljes
kibontakoztatasanak el6segitésére iranyul, biztositva minden gyermek szaméara az
egyenld hozzaférést, tudatosan keriili a hatranyos megkiilonboztetés, eldsegiti a nemek
tarsadalmi egyenl6tlenségével kapcsolatos el6itéletek lebontasat.

o A gyermeket szeretetteljes gondoskodas és kulénleges védelem illeti meg.

o Az dvodai nevelésben a pedagdgiai eljarasok a gyermek személyiségéhez igazodnak.

e A sajatos nevelési igényli gyermek is teljes értékii ember. Joga, hogy megfeleld,
elfogadd, ugyanakkor fejleszto hatasu kornyezetben €ljen, fejlédjon.

e Felelések vagyunk az 6vodaba jard gyermekek neveléseért, fejlesztéséért, és azért, hogy
az egyén a kozosség erejére tdmaszkodva képességei maximumanak elérésére torekedve
Kiteljesithesse 6nmagat.

Pedagodgiai programunk maximalisan alkalmazkodik az d&vodankba jar6 gyermekek
képességeihez. Célunk, hogy a gyermek 6nmagahoz képest fejlodjon, elérje azt a fejlettségi
szintet, ami lehetdvé teszi szamdara, hogy az Aallapotdnak megfelelé iskoldba be tudjon
illeszkedni, megfeleljen az iskola altal tamasztott elvarasoknak. Ovodankban a nevelémunka
a mindenkor érvényben 1évé Koznevelési torvény, az Ovodai nevelés orszgos alapprogramyja,
a Pedagogiai Program ¢és a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat szerint folyik, mely
dokumentumok nyilvanosak, Ondk szdmdra is elérhetdk a vezetdi irodaban, Hirdetdn.
Miikodésiinket szabalyozd dokumentumainkban foglaltak megvaldsitasahoz az 6voda és a
csalad sokoldalu, bizalomra épiild egyiittmiikodése sziikséges.

Ennek érdekében, kérjiik Ondket az eredményes egyiittmiikddésre, és az 6voda Hazirendjében
megfogalmazott szabalyok betartdsara. Kérjik, hogy az alabbiakban megfogalmazott
héazirendet figyelmesen olvassak végig, a gyermekek és egylittmiikodésiink érdekében a benne
foglaltak tartsak be.

Tottos, 2018. majus 27.
Koszonettel: Heilmann-Botlik Erika
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A Hazirend célja, hatalya

A hazirendben foglalt el6irasok célja, hogy biztositsak az 6voda térvényes miikodését, a
nevelés zavartalan megvalositasat, valamint a gyermekek kdzosségi életének megszervezését.
A hazirendben megfogalmazott szabalyok hatélyosak a gyermekekre, szileikre, az intézmény
valamennyi dolgozojara (pl.: dohanyzas), és az 6vodat meglatogatd kiilsGs személyekre is
(pl.: szerelok, ételszallitd, vendégek).

2.

Az intézmény altalanos adatai

Az 6voda neve: Tottosi Ovoda

Cime: 7755 Tottos, Hunyadi utca 2.
Telefonszam-fax:  69/376-101

Mobil: +3620/ 453 46 65

E-mail cime: ovoda.tottos@gmail.com
Fenntarto: Tottos Kozség Onkormanyzata

3.

Jogszabalyi hattér

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény.
A nemzeti k6znevelésrél szo16 2011. évi CXC. torveny.

A nevelési-oktatasi intezmenyek mitkodésérdl es a kdznevelési intézmények
névhasznalatarol sz616 20/2012. (VI111.31.) EMMI rendelet.

Legitimacid
A hazirendet a Sziiléi Szervezet véleményezi, és a nevel6testiilet fogadja el.
A Hazirendben foglaltak visszavonasig érvenyesek.

A Hazirend kiterjedésének kore:

6vodaba jaré gyermekek;

a gyermekek sziilei és hozzatartozoi;

az Gvoda dolgozdi;

az 6vodaval kapcsolatban 1év6 maganszemélyek;
intézmények.

Az Gvoda nyitva tartasanak rendje
Hétf6 — Péntek: 6.30 oratol — 16.30-ig.

A gyermekekkel a csoportban évodapedagdgus foglalkozik, 6vodapedagdgusonként Gsszesen
napi 2 6ra atfedési id6vel.

Az intézmény bejéarati ajtaja nyitva tartdsanak rendje:

0

reggel: 622 és 162 dra kozott.
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6. Az dvodai nevelési rendje

Az 6vodai nevelési év szeptember 1-t61, a kdvetkez6 év augusztus 31-ig tart, mely:
e szeptember 1. - majus 31-ig szorgalmi ido;
e jUnius 1. - augusztus 31-ig szervezett nyari udvari élet.

Az o6vodai nyari karbantartasi sziinetr6l legkésObb februar 15-ig a sziiloket az intézmény
tajékoztatja.

A téli zarva tartasrol a fenntarté dont. A dontésrél legkés6bb november 30.-ig hirdetmény
formajaban (Hirdetd) tajékoztatjuk a sziiloket, melynek tudomasul vételét alairasukkal
sziikséges hitelesiteni.

7. Neveles nelkili munkanapok igénybevételének rendje

A torvényi eldirasoknak megfelelden intézményiink egy nevelési évben 6t munkanap erejéig,
nevelés nélkuli munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartok szamara ugyeleti
ellatast biztositunk. A nevelés nélkiili munkanapokat a nevelGtestiilet szakmai
tovabbképzésére, valamint az intézmény milkodésével kapcsolatos tervezési és értékelési
feladatok ellatasara hasznaljuk fel.

A nevelés nélkiili napok idépontjarol az éves munkatervben a nevelési év rendje fejezetben
tajékozddhatnak. A sziilok legkésébb hét nappal elébb, az esetek tobbségében mar az
étkezési téritési dij befizetésének idépontjaban, vagy hirdetmény formajaban (Hirdetd)
is ertesitést napnak.

Rendkivili sziinet elrendelésére a fenntarté engedelyevel egészsegligyi okokbol, termeszeti
vagy mas katasztrofa esetén kertlhet sor.

8. Aziskolai szlinetek alatti nyitva tartas rendje

Az iskolai Osz, téli és tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hidnyzasok esetén a nevelési év
kdzben az 6vodai élet zavartalan miikodését biztosit.

9. Ovodai nevelési jogviszony

Ovodakételes gyermek: A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a
harmadik életévét betolti, a nevelési év kezdé napjatol legalabb napi négy oraban ovodai
foglalkozason vesz részt.

A gyermek abban az évben, melyben harmadik életévét betoltotte, a targyévben kezd6dd
nevelési év elsé napjatol napi negy ora ovodai nevelésben koteles részt venni 8.00 és 12.00
Ora kozott. Kilondsen indokolt esetben a négy 6rai nevelési napon vald foglalkozasokon
torténd részvétel mas idékeretben is teljesitheto.

Az 6vodai felvétel jelentkezés uUtjan torténik. Az oOvodai felvétel, megsziinés, csoportba
sorolas, elutasitas modja a koznevelési torvényben megfogalmazottak szerint torténik.
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Az 6vodai felvétel eljarasrendje

2011. évi CXC. torvény 49. § és a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 20. § alapjan Budapest
fovaros II. keriileti Onkormanyzatanak rendelkezései alapjan.

A gyermeket a sziilo koteles beiratni az 6vodaba, ha

o agyermek targy év augusztus 31. napjaig betdltotte a harmadik életévét és felmentési
hatarozattal nem rendelkezik.

A felvétel alapelvei

Az oOvodai beiratds a felvételi €és el6jegyzési naploba torténik meghatarozott iddben.
A sziildk a beiratashoz a gyermek ¢€s a gondviseld személyi azonositdsdra alkalmas
dokumentumait hozzak magukkal:

gyermek sziletési anyakdnyvi kivonata;

gyermek TAJ kartyaja;

gyermek lakcimkartyaja;

sziilé lakcimkartyéja.

A beiratéast koveté 30 napon beliil a sziilot értesitjiik a felvételrdl, illetve az elutasitasrol. A
hatarozat ellen a sziild 15 napon belill jogorvoslattal élhet a jegyzOnek cimzett,
intézményvezetdnek atadott fellebbezéssel.

Tuljelentkezés esetén elényben részesiil az a gyermek, akinek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményr6l szold hatarozata van, sziilei dolgoznak, valamint testvére mar az
intézményunkbe jar.

A létszam beteltét kovetGen a jelentkezé gyermekeket az intézményvezetd eljegyzésbe veszi,
¢s megiiresedd hely esetén jelentkezési sorrendben —telefonon értesiti a sziiloket. A felvételrdl
a jogszabalyi el6irasok értelmében az intézmény vezetdje, taljelentkezés esetén az e feladatra
alakult bizottsag dont.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik ¢életévét a felvételétdl szamitott fél éven
beliil betdlti, feltéve, hogy minden, a korzetében €16 hdroméves és annal idésebb gyermek
ovodai felvételi kérelme teljesitett, és még van tires 6vodai féréhely.

Az Gvoda biztositja felvételét vagy atvételét annak a gyermeknek, aki koteles 6vodaba jarni,
ha lakdhelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye a kdrzetében talalhato.

A sziilo gyermeke Ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a
nevelési évben folyamatos.

A kiilonleges banasmodot igénylé gyermek felvételének eljaras rendje

Az intézmeny a fenntartdi elvarasoknak eleget téve alapitd okirata szerint fogadja azokat a
gyermekeket, akik nevelésére a szakértdi bizottsag szakvéleménye alapjan dvodankat jeldlte
ki.

Az ovodai beiratkozaskor sziikséges a szakértdi bizottsag szakvéleményének bemutatasa,
annak érdekében, hogy szdmara a megfeleld egyéni fejlesztéshez a szakembert biztositani
tudjuk.
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Elutasitas esetén a jogorvoslati lehetoség eljarasrendje

Az intézményvezet6 az Ovodai felvételi, atvételi kérelem elbirdlasarol, a dontést megalapozé
indokolassal, a fellebbezésre vonatkoz6 tajékoztatassal 15 munkanapon beliil értesiti a sziilot,
tovabba az 6vodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele esetén indokolas nélkil
értesiti az el6z6 dvoda vezetdjét is.

Az intézményvezetd altal elsé fokon hozott elutasité hatarozat elleni jogorvoslati kérelmet,

masodfokra a jegyzonek cimezve, az intézményvezetd szdmara kell benyujtani 15 napon
beliil.

Gyermekek atvétele

Hivatalos atjelentkezés Gtjan torténik, melynek nyomtatvanyat az atado, illetve az atvevo
intézmény vezetdje tolti ki, és kiildik meg kdlesondsen egymasnak.

Vendégtanuloi jogviszony

A krizishelyzetbe keriilt csaladokban é16 gyermeket megilleté védettség okan ezeknek a
gyermekeknek ideiglenes vendégtanuloi jogviszony formajaban biztositjuk az Ovodai
nevelést.

Amennyiben a gyermek a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi
XXXI. torveny alapjan kriziskdzpontban vagy titkos menedékhazban keril elhelyezésre, az
elhelyezés idotartamara a kriziskdzpont vagy a titkos menedékhaz székhelyén 1évo, ennek
hianyaban a székhelyhez legkozelebbi telepiilésen 1évd, a gyermek neveléséhez megfeleld
tipust nevelési-oktatasi intézmény (mint fogadd intézmény) — a kriziskdzponti vagy a titkos
menedékhazban torténd elhelyezést koordindld intézet kezdeményezése alapjan — a
gyermeknek a kriziskdzponti vagy a titkos menedékhazban torténd elhelyezése idétartamara
ideiglenes 6vodai elhelyezést biztosit.

A kriziskbzpontban vagy a titkos menedékhazban torténé clhelyezés tényérél a
krizisk6zponti elhelyezést koordinald intézet haladéktalanul tajékoztatja azt a nevelési-
oktatasi intézményt, amellyel a gyermek Ovodai nevelési jogviszonyban all. Az ideiglenes
ovodai jogviszony megsziintetésének iddpontjdban a megsziint jogviszony tényérdl és
id6tartamarol a gyermek igazolt és igazolatlan hidnyzasardl a fogadd intézményigazolast allit
Ki.

Az 6vodaba jaras aldli felmentés

A jegyz6 - az egyhazi és magan fenntartasu intézmények esetében a fenntartd - a sziild
kérelmére és az intézményvezetd, valamint a védoné egyetértésével, a gyermek jogos erdekét
szem el6tt tartva, az 6todik életév betdltéséig felmentést adhat a kotelezd 6vodai nevelésben
valo részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa,
sajatos helyzete indokolja.

Az 5 éves kort betoltott, tankoteles gyermek rendszeres 6vodéba jarésa alol jogszerii
felmentés nem adhato.
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Az ovodai elhelyezés megsziinése

2011. évi CXC. torvény 45. § és a 20/2012. (VI111.31.) EMMI rendelet 50. § alapjan —

e az ovodai elhelyezés megsziinik, ha a gyermeket masik évoda atvette, és ezt a befogado
6voda irasban visszaigazolta (a sziil6 irasban tortént bejelentése alapjan);

o haa gyermeket felvették az iskoldba, illetve a 7. életévét betdltotte (kivéve abban az
esetben, ha a gyermek SNI-s, és szakértdi bizottsagi szakvéleménnyel rendelkezik).

o Tartos tavollét (pl: kulfoldi tartozkodas) esetén csak akkor maradhat fenn a jogviszony,
amennyiben a kdrzetben minden évodakoteles gyermek elhelyezést nyert.

10. A gyermek 6vodaba behozatalanak, itt tartozkodasanak és elvitelenek szabalyai

Az 6voda koteles korii gyermekeket legkésébb 8% - ig hozzak be az 6vodaba. A késébb
érkezd gyermekek ugy kapcsolodjanak be a napi tevékenységbe, hogy a megkezdett
foglalkozast ne zavarjak meg.

A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

Az 6vodaba érkezésekor a sziild minden esetben személyesen adja at a gyermekét az
Ovodapedagogusnak, egyébként a kapubol elengedett gyermekért feleldsséget nem tudunk
vallalni, mivel az Ovodapedagogus nem is tud a gyermek megérkezésérol.
A sziild minden esetben ellendrizze, hogy a gyermeke ne hozzon be az 6vodéba olyan targyat,
amely baleset forrasa lehet (gyufa, kés, ta, mobiltelefon...).
Az egész napos ellatasban részesiild gyermekek, elvitele 159 - 6ratol folyamatosan,
csendesen a gyermekek nyugalménak és napirendjének zavarasa nélkil torténhet.
Varatlanul, megérkezett sziild részére megkezdett tevékenyseg kozben gyermeket csak
indokolt  esetben adunk ki (alvas, étkezes, foglalkozasok, torna  kdzben).
A nevelési év elején jelezni kell, hogy a sziilékon kiviil ki viheti el a gyermeket. El6re nem
jelzett és meg nem nevezett személynek a gyermeket nem adjuk Ki.
Hazamenetelkor az 6vodapedagogustol atvett gyermeket, — lehetéség szerint 10 perc mulva
vigyék el az intézménybdl.

A valofélben 1évo, kiilon €16 sziildk esetében a gyermek elvitelét csak birdsagi végzés
bemutatasa utan korlatozhatja valamelyik szUl16 a masik rovasara.
Amennyiben a gyermekért nem jonnek az Ovoda zarasaig (162 oraig), az ugyeletes
6vodapedagogus kotelessége elészor telefonon keresni a sziilét, majd 1622 6ra utan, ha ez nem
vezetett eredményre, a pedagogus, elhelyezéshez segitséget kér az illetékes szervektdl
(renddrség, gyamiigy).

Idegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az 6vodaban. Az 6vodas kord gyermekek a
teljes nyitva tartas idejében jogosultak az vodaban tartozkodni.
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Gyermekrol adhatoé tajékoztatas szabalya

A gyermekekkel kapcsolatos informéaciot a tajékoztatdst a sziilok csak a gyermek
csoportvezetd Ovodapedagogusaitdl vagy az intézményvezet6t6l kérhet. Az dvoda nem
pedagogus alkalmazottai nem jogosultak a gyermek fejlettségérol felvilagositast adni.

11. A gyermekek tavolmaradéasanak, mulasztasanak igazolasanak szabalyai

Amennyiben a gyermek az 6vodai nevelésbdl tavol marad, a mulasztast igazolni kell. A

mulasztast akkor lehet igazoltnak tekinteni, ha:

e A sziilb el6zetesen bejelentette az vodapedagogusnak, hogy gyermekét nem hozza el az
Ovodaba. Egy harom napot meghaladd tavollét esetén ezt eldzetesen irasban kell kérni az
6voda vezet6jétol,_az erre a célra szerkesztett intézményi formanyomtatvanyon.(5. sz.
melléklet) Az engedély megadhatd, amennyiben a gyermek rendszeresen jart dvodaba.

e A gyermek beteg volt, és ezt a tényt a sziilé az orvosi igazolas dvodapedagogus részére
valoé atadédsaval igazolja._Az igazolast a gyogyult gyermek kdzdsségbe vitelének elsd
napjan kell atadni.

e A gyermek hatdsagi intézkedés vagy mas hivatalos tigy miatt nem tudott évodalatogatési
kotelezettségének eleget tenni.

e Minden tdvolmaradast — a téritési dij jovairasa miatt is — be kell jelenteni az
intézményvezetonek is az étkezés lemondasa celjabol.

A sziilé joga és lehetésége egy_nevelési évben harom napot igazolni gyermeke részére
minden indok nélkil, melyet az intézmény altal készitett formanyomtatvanyon tehet
meg. (4. sz. melléklet)

Igazolatlan tavolmaradas

e Amennyiben a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben,
és egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, tovabba, ha a
tanulé igazolatlan mulasztdsa egy tanitasi eévben eléri a tiz tanitasi 6rat vagy egyéb
foglalkozast, az 6voda vezetdje, az iskola igazgatdja — a gyermekvédelmi és gyamigyi
feladat- ¢és hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetér6l és
illetékességérdl szo16 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban —
értesiti.

e Ovodas gyermek esetén a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatdsagot és a gyermekjoléti szolgalatot.

e Ha agyermek az Nkt. 8. 8 (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az dvoda
vezetdje a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatdsagot.

e Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a hlisz nevelési napot, az 6voda vezetdje
haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhat6sagot.
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A téritési dij befizetésének és visszafizetésenek rendje, étkezés lemondésa

e Befizetés minden honap elején, legkésobb a hdnap 15. napjéig torténik.

e Hianyzas esetén az étkezés lemondhatd, minden nap 2 6raig a kovetkezé napra,
telefonon, elektronikus Gton, vagy személyesen a Tottosi Ovodaban.

e Alemondéas mddja: telefonon: +3620/ 453 46 65
elektronikus Uton: gvoda.tottos@mail.com email cimen keresztil.
Mindkét esetben meg kell adni a gyermek nevét.

e A bejelentés 24 oras eltolodassal 1ép életbe, s a kovetkezé befizetéskor irhato jova.

e Ha nem mondja le a sziil6 a gyermek étkezését, akkor téritési dij visszafizetésére
nem tarthat igényt.

e Amikor a sziild tajékoztatja a pedagdgust, hogy a gyermeke beteg, az nem jelenti azt,
hogy egyduttal a lejelentés is megtortént. A lejelentés elmulasztésa esetén a téritési dij
visszafizetésére nincs lehetdség.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé sziilé gondosan figyelje a szocialis
iroda altal kiadott hatarozat lejarati datumat annak érdekében, hogy a kovetkezd hatarozatot
idélben be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossdgdnak megtartasa érdekében.
A sziiloket mindenkori jogszabalyok figyelembe vételével kiilonbozé kedvezmények illetik
meg.

100%-o0s teritési kedvezményben részesul

o aki gyermeke utan rendszeres gyermekvedelmi kedvezményben részesil;

o akinek gyermeke tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy csaladjaban tartdésan beteg vagy
fogyatékos gyermek él;

o olyan csaladban él, ahol harom vagy tobb gyermeket nevelnek;

e olyan csaladban ¢l, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jovedelem
0sszege nem haladja meg a kotelezé legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at;

o azagyermek, akit védelembe vettek.

A kedvezményre vald jogosultsdgot a jogszabalyban meghatarozott nyilatkozat Kitdltésével
kell igazolni.

A 100%-o0s tdmogatasban részesiild sziild gyermeke hianyzasa esetén minden esetben koteles
lemondani gyermeke étkezését a hianyzo napokra.

Amennyiben kozétkeztetéssel nem lehet megoldani a gyermek étkezését, a sziilonek az
ANTSZ-t6] Kozegészségiigyi szakmai véleményt kell beszereznie: dijkoteles igazgatasi
szolgéltatasi dij ellenében.

A jogosultsagot évente érvényesittetni sziikséges!
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12. Az bvoda napirendje

A gyermekek Ovodai életrendje és napirendje a gyermekek életkori sajatossagainak és
igényeinek megfeleléen keriil kialakitasra, kizarolag a gyermekek érdekét szolgaloan
tartalmaz korlatokat.

o Gyilekezés: 62-7%  6raig

« Reggeli: 8%0.-9%  6raig
o Ebéd: 129 -13%9 6raig
e Uzsonna: 15% -15%  6raig

« Az 6vodai szervezett tanulasi folyamatok (foglalkozasok) naponta 8% -12% 6raig tarto
id6szakban zajlanak.

o Idgjarastol fuggden (kod, -10 fok alatti hémérséklet, esd, viharos sz¢l, szmog riado esetén
nem) napi egy- harom ora levegézést biztositunk. A nyari napirendet az egész napos
levegdn valo tartozkodasra épitjuk.

Az 6voda rugalmas napirendjét meghatarozzak a helyi szokasok, rendezvények, id6jarasi

viszonyok. A napirend szervezését a csoportvezetd dvodapedagogusok végzik, a napirendtol

val6 jelentds iddbeli eltérést az vodavezetd engedélyezheti.

13. A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa

Az 6vodaba jar6 gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnotteket,
szeressék és fogadjak el tarsaik egyéniséget, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakkal,
arulkodassal oldjak meg. Torekvésiink sikerességének érdekében kérjik, hogy otthon is
ezeket, az alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

Ne tegyenek a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére, annak
szarmazasara, az 6vodara, az ott dolgoz6 felndttekre.

Ne biztassik gyermekiiket verekedésre, még ha el6z6 nap az Ondk gyermekét érte esetleg
sérelem. A gyermek érezze magat biztonsagban, az 6vodaban. Az 6vodai élet soran elemi
testi, lelki, értelmi és szocidlis szlikségleteit ki tudja elégiteni.

Az 6voda altal biztositott egészséges kornyezetben, a megfeleléen kialakitott ¢letrendben a
gyermek sajat igényei, képessége, érettsége szerint vehet részt a jatékban, tanulasban.
A gyermek barmilyen kéressel, problémaval, bizalommal fordulhat az dévoda minden
dolgozojahoz. A sziildi szervezet, a gyermekeket érintd kérdésekben tajékoztatast kérhet Az
intezményvezet6tél. A gyermekek egészségilk megbrzése és a testi higiénia igényének
kialakitasa érdekében a testapolasi eszktzok hasznalatat eleinte segitséggel, majd 6nalléan
sajatitsdk el (WC- hasznalat, mosdohasznalat, szappan, fogapold eszk6zok, torolkozo, fési
helyes hasznélata). Az 0ltozkodés folyamatos gyakorlasaval természetes igénykent
jelentkezzen az 6nallosagra vald torekvés (ruhazat, cipd, 61tz rendje).

Az 0nallo étkezés ¢életkoruknak megfeleld szinten legyen, amelyet folyamatosan
gyakoroljanak, eleinte az dnkiszolgalas mar kialakitott szabalyai szerint, majd a naposi
rendszer segitségével (evOeszkdzok helyes hasznélata).

A sajatos nevelési igényli gyermekek ellatdsa az Alapitd Okiratban leirtak szerint torténik.
A gyermeket a téle elvarhatonal jobb teljesitményéért az intézmény hazirendjében foglaltak
szerint jutalmazni kell.
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15. A jutalmazas szabélyai

Ovodankban a gyermekek részére targyi jutalmazast nem alkalmazunk.

A jutalmazés kiterjedhet —a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére. A batorito
nevelés, az er6szakmentes kommunikacio elveit alkalmazzuk.

A jutalmazas, a ,,j6” megerdsitésére szolgal.

A gyermek fejlodését mindig 6nmagahoz, sajat teljesitd képességéhez mérten értékeljiik.

A jutalmazés formai lehetnek:

o szbbeli dicséret négyszemkozt;

o szobeli dicséret a csoporttarsak elott;

o szobeli dicséret a sziil6 jelenlétéeben;

o rajzpalyazatokon vagy sporttevekenységeken nyert oklevelek kifiiggesztése a falitjsagra;
e csoport kozosségét érintben: mesélés, diafilmnézés, jaték, tanc, zenehallgatas.

16. A gyermekkel kapcsolatos egészséguigyi szabalyok

Az Gvodaban csak egészséges gyermek tartézkodhat!

e Az Ovodédban megbetegedd gyermeket a sziildnek, vagy meghatalmazottjanak az
értesitéstél szamitott lehetd legrévidebb idén beliil haza kell vinnie.

e Az Ovodabol betegen hazakuldott vagy otthon megbetegedett gyermek csak orvosi
igazolassal johet ismét kdzosségbe.

o A gyermek, ha nem érzi jol magat, jelezze az 6vodapedagogusnak.

e A baleset elkertlése érdekében a gyermekek az étkezében és a mosdokban nem
szaladgalhatnak.

o Labadozo, gyogyszeres kezelés alatt allo gyermek az 6vodat nem latogathatja.

o A fert6z6 megbetegedéseket azonnal jelenteni kell az dvodapedagdgusnak.

e A szilé nem adhat at gydgyszert az 6vodapedagdgusnak gyermeke gyogykezelésére.
Kivétel ez alol, ha a gyermek allando gyogyszeres kezelés alatt all valamilyen fennalld
allando kezelést igényld betegsége miatt, amelyet orvos igazol (pl. asztma).

A gyermek, betegség miatti mulasztasat, valamint azt, hogy ismét egészséges és latogathatja
az Ovodat, részt vehet a foglalkozasokon — jogszabalyban meghatarozottak szerint — orvosi
igazolassal kell igazolni.

Fert6z6 betegség (rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladas,) esetén a sziildnek bejelentési
kotelezettsége van. Az 6voda a bejelentést kovetden jelez a Népegészségiigyi Szakigazgatasi
Szervnek, és fert6tlenito takaritast végez.
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17. Ovo-védé eldirdsok

A pihenés soran minden gyermek a sajat igénye szerint, tarsait nem zavarva aludjon vagy
csendben pihenjen.

A csoportszobai jaték soran batran tevékenykedjenek, a jatszoterileteket atrendezhetik. A
jatékeszkozokkel és a csoportszobai berendezésekkel, meghatarozott szabalyok szerint
banjanak, vigyazzanak sajat és tarsaik testi épségére, szandékosan ne okozzanak kart
egymas jatékaban, onbecsiilésében.

Az udvari jaték soran a homokozot a gyermekcsoportok kézdsen hasznaljak, a homokot
nem hordhatjak ki, nem szorhatjak. A jatékeszkozoket hasznalat utan tegyék helyre. A
maszOkakra jatékkal — a balesetek elkeriilése érdekében — nem lehet felméaszni. Téli
Oltozékben (kesztyli, csizma, bakancs télikabat) nem mehetnek a maszokakra. Rollerrel,
kerékparral az arra kijelolt helyen lehet kdzlekedni, hasznalat utan tegyék helyre.

Kizéarolag sz€élsdséges id0jaras esetén nem visszik ki az udvarra, szabadba a
gyermekeket.

A gyermeknek, a sziilonek joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartasaval
szabadon véleményt nyilvanitson minden o6t vagy gyermekét érintdo kérdésrol,
kérdéseire az dvodapedagogus vagy az intézményvezeté érdemben valaszoljon, és
megnyugtatdan segitsen megoldani a gyermek gondjait.

18. A gyermekek otthonrél behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa

Az intézménynek a vonatkozd jogszabalyok alapjan lehetésége van az Ovodai élet
gyakorlédsdhoz nem sziikséges eszk0zok, targyak bevitelét megtiltani, korlatozni vagy
feltételekhez kotni, igy eldirhatja a bevitt dolgok megdérzoben, 6ltézében valod elhelyezését
vagy a bevitel bejelentését. Ha az eléirt szabalyokat megszegik, a bekdvetkezett karért a
nevelési-oktatasi intézmény nem felel.

Nem hozhaté be az dvodaba: cumistiveg, cumi (cumi: Kivéve a beszoktatas ideje alatt),
otthoni jatékok (kivéve azokon a napokon, amikor az dvodapedagogus azt megengedik),
ékszerek, dradga ruhadarabok. Amennyiben ez mégis megtorténik, az évodapedagdgus
ezeket elveszi a gyermektdl, biztonsagba helyezi, és hazamenetelkor atadja a sziildnek.

A gyermekek konnyebb beszoktatasahoz, pihenéséhez biztonsagérzetét noveld targyat,
jatékot (pl. kisparna, maci, baba stb.) hozhat.

A gyermekek balesetveszélyes targyat, eszkdzt az 6vodaba nem hozhatnak.

Az Gvoda az éplletbe, udvarba (pl. kerékpar) behozott jatékokért, targyakért nem vallal
felelosséget.

Kérjuk, hogy az Ovodaba bevitt dolgok korét az dvodapedagdgusnak bejelenteni
sziveskedjenek, a gyermekek személyes holmijat az 5ltozében helyezzék el.

1000 Ft értékhatar feletti targyak behozatalat nem javasoljuk, de ha elkerilhetetlen,
kérjlk, az 6vodapedagogusnak jelentsék be, de az 6voda felelosséget nem vallal.

13


mailto:tottosovi@freemail.hu

%

\‘

Q\ Tottosi Ovoda

19.

T ‘

7755 Toéttds, Hunyadi u. 2.
% Tel.: 69/376-101

Mobil: +3620/453-4665
E-mail: tottosovi@freemail.hu
OM:203093

A gyermekek ruhézataval kapcsolatos szabalyozas

A pihenés soran minden gyermek a sajat igénye szerint, tarsait nem zavarva aludjon vagy
csendben pihenjen.

Kérjik, hogy a gyermekeket gondozottan, apoltan hozzék az dvodaba.

A gyermek akkor apolt, ha a teste, a haja, illetve a kdorme tiszta, az utobbi megfeleld
méretiire le van vagva.

Oltozékiiket jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag. Szikséges az atoltozéshez
tartalék ruha. A ruhakat kérjiik, hogy a meghatarozott méretii zsakban helyezzék el.

Ruhazattal kapcsolatos elvarasaink

Jellemezze a praktikussag, kényelem, tisztasag.

Szukséges a ruhazat, labbeli jellel valo ellatasa, potruha elhelyezése a kijeldlt helyen.
Legyen az 6vodasoknak tornafelszerelése, udvari oltozéke, valtocipdje, alvashoz ruhaja,
potruhaja.

Cserecipdnek papucsot nem fogadunk el, csak olyan cipdt, amely tartja a gyermek labat,
egészségugyi es baleseti okok miatt.

Papucsot még a nyari meleg idében sem viselhetnek a gyerekek.

Nyaklancot, karkotét és gytriit a gyermekek az &vodaban nem hordhatnak
(balesetveszelyes).

. Az 6voda életrendjével kapcsolatos szabalyok

A csoport életére vonatkozd eseményekrdl, (kirandulds, sziildi értekezlet, kérés) az
intézmény egészét erinté programokrol, a Hirdetdn nydjtunk tajékoztatast.

Kirandulasra a sziilék el6zetes, irasbeli engedélyével vissziik ki a gyermekeket kiilsé
helyszini programokra.

Az 6voda teruletén tilos a dohanyzas.

Hazilag készitett sitemeényt, tortat a szigori HACCP-s elbiras miatt nem tudunk
befogadni.

Kérjuk, hogy az 6voda teriletén a gyermek ne fogyasszon otthonrol hozott élelmiszert!
Kérjuk, hogy az dvoda teruletén ne kinaljak gyermekeiket édességgel, és egyéb
élelmiszerekkel.

A tizorai ideje utan érkez6 gyermekeket sziveskedjenek otthon ellatni.

A sziilok altal hasznalhato teriilet: elotér és a résziikre biztositott WC.

A sziil6k altal nem hasznalhato teriiletek: csoportszoba, gyermek-WC, mosdohelyiségek.
konyha.

Sziilok csak engedélyezett alkalmakkor Iéphetnek be /linnepély, sziildi értekezlet,
fogaddora/, ezekre a tertletekre.

Kérjuk az évoda udvarat, ne hasznaljak jatszétérnek!

Vigyazzanak az Gvoda tisztasagara, berendezesi targyaira, és erre gyermekiik figyelmét is
hivjak fel!

Az Gvoda udvarat 6vodapedagogusi feligyelet nélkul kérjik, ne hasznaljak!

A gyermekek a feln6tt 61t6z6ben és a konyhaban nem tartozkodhatnak!

Az Gvoda udvarat testvérek, rokonok ne hasznaljak!
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A gyermekek biztonsaga, testi épségének védelme érdekében kérjuk

e Az 6voda éplletének ki- és bejaratat kérjik szabadon hagyni (tiizvédelem)!

o A bejarati ajtdt, kaput ne hagyjak nyitva.

e Az dvoda szokasai, szabalyai a sziilok jelenlétében is érvényesek a gyermekre.

o Felnétt feliigyelete nélkiil gyermek, testvér nem tartozkodhat az 6voda helyiségeiben,
udvaran.

e A csoportbol vald tavozas utan a sziil6 felel a gyermekért.

e A sziild részletes tajékoztatast abban az esetben kérhet, ha az dvodapedagdgust nem
vonja el a tobbi gyermektdl. Egyéni tdjékoztatasért kérjiik, igényeljen délutani
beszélgetést a pedagogustol (fogadddra).

Kérésiink, hogy reggel és hazavitelkor a néhany mondatos informaciocserén tual se a
gyermekkel kapcsolatos, se maganjellegii beszélgetés miatt az 6vodapedagogus figyelmét a
gyermekekkel valo foglalatossaga kézben hosszabb idére ne vonjak el, mert az eldidézheti
baleset kialakulasat, és zavarhatja a nevelés-oktatas folyamatat! Az 6voda, kiilonbozo
eszkozeit (jaték és egyéb felszerelés) az dvodapedagogusok Utmutatasai szerint, és rendeltetés
szerint hasznalhatjak!

Az ovodaban valé tartozkodas es egyéb 6vodan kivili programok soran az 6voda dolgozoinak
alapvet6 feladata, kotelessége, hogy a gyermekek részére az ¢letkoruknak megfeleld szintii, az
egeészséglk, ¢€s testi épségiik megdrzéséhez sziikséges ismereteket rendszeresen (minden
nevelési év kezdetén és meghatarozott esetekben) atadjak, és az ismeretek alapjan az
elvarhatd magatartasformak kialakitasat, muikodését eldsegitsék. (Az ismereteket, és
teendéket az intézményi dokumentumok tartalmazzak: SZMSZ, egyéb szabalyzatok,
pedagdgia program, csoportnaplok stb.)

Minden feln6tt kotelessége a balesetveszély elharitasa és esetlegesen balesetkor koteles a
szervezeti ¢s mikodési szabalyzatban eldirtak szerint eljarni.

21. Sziilok tajékoztatasa

Felhivjuk a figyelmet, a kihelyezett tajékoztatdsok rendszeres elolvasasara, mert a
meghatarozott eseteken Kiviil személyre szo6l6 értesitéseket nincs moédunkba kildeni! Minden
nevelési évben két alkalommal (félévkor és a nevelési év végén) a sziildket irdsban
tajékoztatjuk gyermekiik fejlddésérdl, fejlettségi szintjérol.

A hazirend betartasa minden érintett szamara Kkotelezo!
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22. Kapcsolattartas, egyiittmiikiodés lehetoségei

e Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelobb mddszer szerint neveljiik,
szilkkség van igazi, valos egyiittmikodésre, nyitottsagra és Oszinteségre. Komolyabb
probléma, konfliktus, ellentét esetén a sziilok lehetéség szerint keressek fel az
6vodapedagogust, az intézményvezet6t, €s velik kdzdsen probaljak megoldani a konkrét
helyzetet.

o Lehetdséget biztositunk - és igényeljuk is, hogy az évodaban folyé pedagdgiai munka
kialakitasaban a megfeleld forumokon a sziilok aktivan vegyenek részt, Otleteikkel
segitsék el6 a kozos gondolkodast.

o Forumok: szil6i értekezletek, SZMK megbeszélések, kdzos rendezvények, fogadoorak
(kbzosen egyeztetett id6ben), az Ovodapedagogussal valo rovid, esetenkénti
megbeszelések.

Dokumentumaink elérhetdsége, informaciok atadasa
e Az Ovodank pedagogiai programjat, hazirendjét, SZMSZ-ét a kijelolt helyen lehet
tanulmanyozni (Hirdetd, vezetdi iroda).

e Az intézmeényt érint6 tudnivalokat, informaciokat, hirdetményeket a sajat és a gyermekek
érdekében kisérjek figyelemmel.

23. Egyéb szabalyozasok
Egyéb, az intézmény biztonsagéat garantald szabalyok:

Rendkivili események

Rendkivili esemény bekdvetkezésekor az szervezeti és mitkkodési szabalyzatban leirtaknak
megfelelden jarunk el, a torvényi eldéirasoknak megfelelden.

Reklamanyagok elhelyezése az 6vodaban

Az dvoda teriiletén kereskedelmi, tigyndki tevékenység nem folytathatd, kivétel az 6voda altal

szervezett rendezvény alkalmaval.

e Az intézményvezetdi engedély megkérése utan, csakis az 6voda profiljaval, miikodésével
kapcsolatos — az intézmény pecsétjével ellatott - anyagok, a gyermekek
egészségvédelmeével, kulturalis programokkal kapcsolatos hirdetmények, kertlhetnek ki
az 6voda hirdetétablajara.

e Az 0Ovoda latogatésara (a jogosultakon kivil) csak az intézményvezet6 adhat engedélyt.

e Az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom, vagy parthoz kot6do szervezet nem
miikodhet, ilyen jellegli tevékenység nem folytathato.
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24. Jévdhagydsi, egyetértési, véleményezési zdradék

A Hazirend hatalyba lépése

Jelen Hézirend a sziiléi munkak6zosség véleményének kikérésével modosithato, a neveldtes-
tiilet altali elfogadassal I€p hatalyba, és visszavondsig érvényes.

Egyidejlileg hatalyat veszti a nevelbtestiilet altal 2015. szeptember 09. — én elfogadott Hazi-
rend.

A sziil6i szervezet az intézmény Hazirend tervezetét megismerte, véleményezési jogaval élt,
nevezett rendelkezésekkel egyetért.

Elfogadta a nevel6testiilet a 27./2018. Késznte(twwényvezetd
iktatészamu hatirozataval

Nevelotestiilet nevében:

Véleményezte a sziil6i kozosség a 28./2018.
iktatészamu hatarozataval

A S7ziildi szervezet nevében: A dolaamentamisliemes nibrings
Moo podkado. Megtalilhaté:

a vezet6i irodaban, az intézményi Hirdet6n.

Hatadlyba lép:
Késziilt 3 eredeti példanyban.

Jévahagyast kiveté naptol kezdve
Iktat6szam:

29. / 2.0 £ Moédositasig vagy visszavonasig érvényes.

Jovahagyta Tottos Kozség Onkorminyzata nevében Engert Janos polgirmester

bnkorm e
\b tesyy 04-
§ 208 IS, M ,j %{/{/L
a

0.,,,,,,«\'

a7
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1. szadmu melléklet

A gyermek jogai:

A gyermeknek joga, hogy a nevelési-oktatasi intézmenyben biztonsagban, és egészseges
kornyezetben neveljék és oktassdk, dvodai ¢életrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas
beépitésevel, sportolasi, étkezési lehetéség biztositasaval életkoranak és fejlettségének
megfelelden alakitsak ki, biztonsaga érdekében az 6vodaban tartdozkoddsa ideje alatt,
végig pedagogus felligyelete alatt alljon.

A gyermek személyiségét, emberi méltésagat és jogait tiszteletben kell tartani és
védelmet kell szamara biztositani, fizikai és lelki erdszakkal szemben. A gyermek nem
vethet0 ala testi fenyitésnek.

A gyermek joga, hogy személyiségi jogait, igy kilonosen személyiségének szabad
kibontakoztatdsdhoz valo jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi
élethez és maganélethez valo jogat a nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e
joganak gyakorlasa azonban nem Kkorlatozhat masokat ugyanezen jogainak
érvényesitésében, tovdbba nem veszelyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelesi- oktatasi
intézmény alkalmazottai egeszsegét, testi épséget.

A gyermek joga, hogy képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld
nevelésben, oktatasban részesiljon, tehetsegének felismerése és fejlesztése érdekében.

A gyermeknek joga van adottsdganak megfeleld megkiilonbdztetett ellatasban részesiilni,
pedagdgiai szakszolgalathoz fordulni segitségért.

Joga, hogy csaladja anyagi helyzetét6] fliggéen kedvezményes étkezésben részesuljon.
Joga, hogy rendszeres egészségugyi felligyeletben és ellatasban részesiljon.

A gyermek kotelessége, hogy:

részt vegyen a kotelez6 és valasztott foglalkozasokon;

Ovja sajat és tarsai testi épsegét, egeszsegét;

megtartsa az 6voda helyiségei és az vodahoz tartozo teruletek hasznalati rendjét;
megOrizze, illetdleg az eléirasoknak megfelelden kezelje az dvodaban hasznalt jatékokat,
eszkOzoket, dvja az intézmény létesitményeit, eszkdzeit;

az intézmény vezetbje, pedagogusai és kdzalkalmazottai, 6vodatarsai emberi méltosagat
és jogait tiszteletben tartsa.
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2. szamu melléklet

A sziild joga:

A sziil6 joga a szabad Ovodavalasztas.

A gyermeket elsOsorban abba az 6vodaba kell felvenni, amelynek korzetében lakik,
illetve ahol a sziildje dolgozik. A felvételrdl az 6voda vezetdje dont. Az 6vodakoteles
gyermek felvételét a kijelolt 6voda csak helyhiany miatt utasithatja vissza. A kotelezd
felvételt biztositd 6voda nem tagadhatja meg a gyermek felvételét az alabbi esetekben:

ha a gyermek betdltotte a harmadik életévét és hatranyos helyzeti;

ha a gyermek jogszabalyban foglaltak alapjan jogosult a napkdzbeni ellatas
igénybevételére;

ha a gyermek felvételét a gyamhatdsag kezdeményezte.

A sziilé joga, hogy megismerje a nevelési-oktatdsi intezmény pedagdgiai programjat,
szervezeti ¢és mukodeési szabalyzatat, hazirendjét és tajékoztatast kapjon az abban
foglaltakrol. A hazirend egy példanyat a beiratkozaskor a sziilének at kell adni.

Joga, hogy sajat gyermeke fejlodésérdl (igény szerint szoban folyamatosan, irasban évi
két alkalommal, januar és majus végén), magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, a gyermek nevelésehez tandcsokat, segitséget kapjon. Tajékoztatast abban
az esetben kérhet, ha az 6vodapedagdgust nem vonja el a tobbi gyermektol.

Joga, hogy az intézmény vezetdje ¢s a pedagdgus hozzajarulasaval részt vegyen a
foglalkozasokon.

Kezdeményezheti sziiléi szervezet, Ovodaszék Iétrehozasat, s abban tevékenyen
kozremiikodhet.

Az Ovodai sziil6i szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok eérvényesiilését, a
pedagdgiai munka eredmeényességét.

Az 6voda sziiloi szervezete megallapitasairol tajékoztatja az intézmény nevel6testiiletét
¢s a fenntartot. A gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast
kérhet az dvoda vezetdjétdl, az adott kérdés megtargyaldsakor, mint a sziiloi szervezet
képviseldje, tandcskozasi joggal részt vehet a neveldtestiileti értekezleten.

A sziil6 kotelessége:

A sziilo kotelessége, hogy gondoskodjon gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlesi
fejlédéséhez sziikséges feltételekrol.

Biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodaba jarasat, a torvényi eldirdsoknak
megfelelden.

Amennyiben a sziild a gyermeket masik 6vodaba kivanja elvinni, akkor a befogado
intézménytdl igazolast kell kérnie. Visszajelzés hidnydban az Ovodavezetd koteles
értesiteni a jegyzot.

Kotelessége, hogy gyermeke fejlodését figyelemmel kisérje, és a tdle elvarhatdé modon
segitse a fejlodés folyamatat, valamint a gyermek kozosségbe valod beilleszkedését, a
kdzOsségi élet szabalyainak elsajatitasat.
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e Kotelessége, hogy rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozo
pedagogusokkal, és részilkre az egyuttnevelés érdekében a szlikséges tajékoztatast adja
meg, évente kétszer részt vegyen a gyermeke fejlodésérél szoldo ovodapedagdgusi
tajekoztatdn és az ott elhangzottakat alairasaval dokumentalja.

e Kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa
gyermekének az 6vodapszichologusi vizsgalaton €és a fejleszté foglalkozasokon vald
részvételét, ha a gyermekkel foglalkozd pedagégusok kezdeményezésére, a nevelStestiilet
erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdéseében foglalt kotelezettségének a sziil6 nem tesz
eleget, a kormanyhivatal kotelezi a sziilt kotelezettségének betartdsara.

e Tartsa tiszteletben az dvoda dolgozdinak emberi méltdésagat és jogait. A pedagdgus,
valamint az 6 munkajat segité alkalmazottak a nevel6-oktatd munka, illetve a
gyermekekkel 0Osszefiiggd tevékenysége soran biintetéjogi védelem szempontjabdl
kdzfeladatot ellato személyeknek szamitanak.
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3. szamu melléklet

A tankotelezettség szabalyai:

Magyarorszagon — a koznevelési toérvényben meghatarozottak szerint — minden gyermek
koteles az intézményes nevelés-oktatasban részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti,
legkésdbb az azt kovetd évben tankotelessé valik. Az a gyermek, akinek esetében azt a
szakértdi bizottsag javasolja, tovabbi egy nevelési évig az 6vodaban részesiil ellatasban, €s ezt
kdvetden valik tankotelessé. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan
kezddédik. Ha a gyermek az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a jarési
hivatal a sziil6 kérelmére szakértdi bizottsag véleménye alapjan engedélyezheti, hogy a
gyermek hatéves kor elott megkezdje tankotelezettségének teljesitését.

A tankotelezettség kezdetérdl

a) az 6voda vezetdje;

b) haa gyermek nem jart 6vodaba az iskolaérettségi vizsgalat alapjan a szakért6i bizottsag;

C) az 6voda, az iskola vezetGje vagy a sziil6 kezdeményezésére az iskolaérettségi vizsgalat
alapjan a szakért6i bizottsag dont.

A tankotelezettseg kezdete annal a gyermeknél eshet a nyolcadik életévre, aki augusztus 31.
utan sziiletett és az illetékes szakértéi bizottsag szakvéleményében erre javaslatot tett.
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4. szamu melléklet

SZULOLIGAZOLAS

(maximum 3 munkanap igazolasara)

Igazolom, hogy gyermekem

200 iy Y e 0, 20, ...y e y e -ig nem betegseég, hanem

csaladi okok miatt hianyzott az 6vodabol.

Tottos, 20.....,

.......... 9 seseescans

Szulo alairasa
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5. szamu melléklet
Sziil6i kérelem a gyermek igazolt hidnyzasdhoz
(3 napot meghaladé hidnyzas esetén)
AUlirott ..o sziil6/gondviseld kérem, hogy
...................................... nevlli gyermekemnek 20.... év .........hd .........napjatol
20.... év ......... ho ............ napjaig az ovodai foglalkozasokrol valo tavolmaradasat
engedélyezze.
TOttos, 20...., ooovvvvennnn, hd .......... nap

sziilé / gondviselo
alairasa

A Tottosi Ovoda (OM azonositd: 203093) vezetdjeként a 20/2012. (VIIL 31.) Emmi rendelet
51. 8 (2) bekezdese alapjan a fent megjelolt idészakra az intézmény hazirendjében
meghatarozottak szerint engedélyt adok a tavolmaradasra, a hianyzast igazoltnak
tekintem.

TOttos, 20...., coovvvvinnnnn. ho .......... nap

intézményvezetd

(20/2012. (VI1I1. 31.) Emmi rendelet 51. § (2) ,,Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol, a tanuld a

//////

igazolnia kell. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek, a tanul6 — gyermek, kiskora tanulo esetén a sziilé irasbeli kérelmére — a
hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tAvolmaradasra;

b) a gyermek, a tanuld beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja;

C) a gyermek, a tanuld hatdsdgi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
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kotelezettségének eleget tenni”).
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